ACTA REUNION DE APODERADOS 6 DE JUNIO 2020

Informe de Tesoreria, registros y cuotas:

Se informa que no hubo grandes cambios en los ingresos y egresos.

Los Unicos egresos corresponden a pago de registro a asociacion.

Ingreso de dineros corresponden a un miembro beneficiario y un dirigente.
Fondos totales del grupo a la fecha: 1.226.480

Se menciona que el pago de cuotas ha sido baja. Se recuerda que siempre
pueden acercarse a los dirigentes y guiadoras en caso de tener dificultades, de
esta manera podemos buscar soluciones o fechas tentativas de pago sin
generar una presidon mayor.

Eleccion de secretaria:

Fabiola deja el cargo a disposicién, por lo que se solicita eleccion de un
nuevo(a) secretario(a) para formar parte de la directiva del comité de padres.

Se explican a grandes rasgos las funciones del cargo.
Se ofrece Karen Gonzalez. Asistentes aprueban eleccién de cargo.
Campana econdmica:

Se plantean dificultades posibles en la realizacién de un bingo online y una
mayor logistica. Se propone realizacion de rifa online.

Rifa virtual: la posibilidad de ampliar la difusién a través de redes sociales
facilitaria la efectividad de la actividad.

Modalidad: Polla.
Premio: ----------

NUmeros; ----------

La fecha de la actividad se llevaréd a cabo en agosto.

Francisco ofrece el apoyo “tecnolégico” para creacién de plataforma en
beneficio de la campana.

Se designan grupos de trabajo para afinar los detalles de la actividad. Se
dividen en grupos de 10 apoderados y de esta manera poder trabajar las
siguientes comisiones:

Premios: (Eleccién: Cajas familiares, gif card, delivery, etc)

Presupuesto: (Ingresos, costos, valores, cantidad numeros, etc)



Presentacion: (Formato online)
Campamento de invierno:

Se mantiene la emergencia sanitaria, por lo tanto, se cancela toda posibilidad
de realizar alguna actividad en dicha fecha.

Bodega Container:

Se entrega informacién sobre dificultades que se presenta en la actual bodega
y el proyecto en transcurso para la mejora de ella.

De ahi surge la opcién de obtener un container con el apoyo de nuestra
institucidon patrocinante. Sin embargo, dada la contingencia social a partir del
mes de octubre y la actual emergencia sanitaria, se comprende que el foco del
establecimiento son la comunidad escolar y por lo tanto, se opta por buscar
donaciones de empresas.

Para lo anterior, se hace entrega de carta de presentacién, la cual lleva datos
del grupo, de la instituciéon patrocinante y de lo que requerimos. Se solicita a
apoderados gestionar a través de sus contactos y/o conocidos dicha carta.

Receso de invierno:

El consejo de grupo tomo la decisién de tomar receso en las actividades
regulares virtuales. Esto debido a la necesidad de retomar fuerzas y descansar
de las actividades online (clases virtuales, teletrabajo, etc.) tanto para los
MMBB, como para dirigentes y guiadoras.

El receso entra en vigencia desde el sabado 6 de junio, retomando el sdbado 1
de agosto. Asi mismo, las reuniones de apoderados se retomaran a partir de la
segunda semana de agosto.

Se informa que el consejo de grupo continuard sesionando.

FIN DE REUNION



